Anunt concurs pentru post contractual conform H.G. 1336/2022

. f}rﬁdinita cu Program Prelungit nr.21, Municipiul Ploiesti, cu sediul in
Ploiesti, strada Maigurii nr. 6, judetul Prahova, organizeazi concurs, pentru

ocuparea urmatorului post contractual, conform H.G. nr. 1336/08.11.2022.
1. Nivelul postului*: executie

2. Denumirea postului: Bucitar calificat =1 post
3. Gradul/Treapta profesional/profesionali: I

Dosarele de concurs se depun la (adresa) str.Magurii nr.6, tel. 0244563271,
persoana de contact Udeanu Cristina, email: gradinitacupp2 1ploiesti@gmail.com

Termenul de depunere a dosarelor:31.08.2023 — 11.09.2023, ora 12, la sediul
institutiei.

Conditiile generale previzute de art. 15 din H.G. 1336/08.11.2022

Conditii specifice de participare la concurs:

1. Studii de specialitate**: Studii minim 10 clase.

2. Perfectionari (specializari): Curs/ Calificare de bucitar.

3. Cunostinte de utilizare a aparatelor electrocasnice din dotarea unitatii.
5.Cunostinte privind respectarea normelor de securitate si sandtate in munci si
masurile de aplicare a acestora

6. Abilitati, calitati si aptitudini necesare: Spirit inovator, seriozitate, punctualitate,
lucru in echipa.

7. Vechime minima in domeniu: minim 2 ani

Probe de concurs: Concursul va consta din urmatoarele probe / etape:

Selectia dosarelor - se noteazd cu ADMIS / RESPINS
proba scrisd - maxim 100 de Puncte

interviu - maxim 100 de Puncte
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Calendarul de desfisurare a concursului,

- termenul de depunere a dosarelor: 31.08.2023-11.09.2023, ora 12, Ia
sediul institutiei;

11.09.2023 validare dosare candidati
12.09.2023 ora 12:00 afisare rezultate validare dosare

12.09.2023 orele 13:00 depunere contestatii validare dosare
13.09.2023 ora 14:00 afisare rezultate finale dosare admise

18.09. 2023 PROBA INTERVIU orele 09:00 — 10:00
18.09. 2023 afisare rezultate proba interviu ora 10:30
18.09. 2023 depunere contestatii orele 11:30 — 12:30

19.09. 2023 afisare rezulate finale la proba de interviu dupa contestatii
ora 10:00

19.09. 2023 afisare rezultate finale concurs ora 12:00



B.) Documente solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, conform art. 35 din H.G.
1336/2022:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atests identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz;

d) copiile documentelor care atest3 nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atest indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publics;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa
ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care s3 ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de

familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

h) certificatul de integritate comportamentali din care si reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute
la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitdti sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.



